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秋田市中通六丁目1-13

会場

対象

.9.262023 定員  名(先着順)

こんな方にオススメ

主催：秋田市生活総務課女性活躍推進担当 運営：キャリアデザインセミナー事務局
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※イヤタカ駐車場が満車の
　場合は、近隣有料駐車場
　をご利用ください。 セミナーの詳細、お申込み方法は裏面をご覧ください

「誰もが働きやすい職場環境づくり」を実現したい。

「女性管理職を登用が、組織活性にどうつながるか」を
  知りたい。

「従業員がいきいきと働いている」組織をつくりたい。

14:00-17:00開催時間
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秋田市内の企業・団体等の経営者・経営幹部・
管理職等

・

過去に当セミナーのリーダーコースを受講された方・
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西坂 勇人氏
理論・方法論中心の組織人事コンサルタントではなく、「稲盛
経営者賞（2014年）」、「ホワイト企業大賞（2019年）」、
2015年～2019年「働きがいのある会社ランキング5年連続
ベストカンパニー」を獲得している実践経営者

激変する経営環境の中で
「経営とはどうあるべきか」を考え続け
20年で1万人を超える経営者との対話と

自社の経営実践から導き出されたものとは？

激変する経営環境の中で
「経営とはどうあるべきか」を考え続け
20年で1万人を超える経営者との対話と

自社の経営実践から導き出されたものとは？

自律型組織の創り方

経営者・経営幹部・管理職向け
人　材

マネジメント
コ ー ス
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先行きが見通しにくい世の中。
この時代の転換期にマッチする
企業の組織づくりの秘訣とは！？

社員一人ひとりが主役！！

組織づくり、人材育成における「他社の経営者の悩みや
工夫、挑戦」を知りたい

竹内 健二氏
ファシリテーターファシリテーター

ゲストスピーカー

秋田市女性活躍推進事業【令和5年度】
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◉今からできる実践方法

先行きが見通しにくい世の中。
この時代の転換期にマッチする
企業の組織づくりの秘訣とは！？

右に記載のQRコード、または市ホームページから申込専用フォームにアクセスし、必要事項を入力し送信
してください。ご入力いただいたメールアドレス宛に事務局からの通知、書類の送付をいたします。

スマホ撮影からのURL
アクセスが便利です！

キャリアデザインセミナー事務局

五城目町地域活性化支援センター内 南秋田郡五城目町馬場目字蓬内台117-1[平日8:30～17:15] ※土日祝は休館
018-853-5155 dochavengers.office@gmail.com

秋田市ウーマンワーク・ラボ キャリアデザインセミナーについてのお問合わせは、
事務局までご連絡ください。

申込方法

お問合せ

秋田市キャリアデザインセミナー
申込QRコード

◉「誰もが働きやすい職場環境づくり」の
　現状チェック
◉ゲストトーク [西坂 勇人氏]

14:00-17:00

検索秋田市ホームページ

VUCA、コロナ禍、DX・・・変化の時代、
真のボトルネックは、経営者の思考にこそある」
理念経営、ティール組織を取り入れ、「高エンゲージ
メント/低ストレス」な組織、社員の「キャリア自律」を実現！

お一人様の受講も可能です。★
経営者、経営幹部、管理職の皆様ご一緒のご参加がおすすめです。★

●講義内容

1971年大分県に生まれ。看板会社専門の材料商社に入
社。社内で新規事業を立ち上げを経て独立。日本全国の
看板業者を会員組織化し、1万社あると言われる看板業
界のうち、4800社(2022年2月現在)が登録するサービ
スへと成長させる。事業開発の一方で、進化するテクノロ

ジーと変わる環境のなか「経営とはどうあるべきか」を常に考え、自社で実践しつづ
けた結果「高エンゲージメント/低ストレス」な組織を実現。2014年に「稲盛経営者
賞」の非製造業第二グループ第1位に選出されたほか、2019年に「ホワイト企業大
賞」大賞、2015～2019年に「働きがいのある会社ランキング」5年連続ベストカンパ
ニーを獲得している。また、起業家の支援にも力を入れており、東日本大震災がきっ
かけで設立されたEO North Japanの理事も務めている。

西坂 勇人
GCストーリー株式会社　代表取締役社長

（にしさか  はやと）

[一般社団法人ドチャベンジャーズ]

人材マネジメントコースキャリアデザインセミナー の概要

セミナー講師ゲストスピーカー

『強い組織ほど正解を捨てる』
～10000人の経営者と対話して
　たどり着いた「きれいごと経営」～

9年前に神奈川県鎌倉市から一家6人(妻と息子4
人)で秋田へ移住。現在は五城目町在住。約20年
に渡り中堅・中小企業の組織づくり・人財育成に携
わる。当セミナーを2020年から担当し、参加者が
楽しく自然に話し合える場づくりを行ってきた。参
加者と共に、女性にとっての仕事とは、キャリアと
は、働く女性の現場の声に耳を傾けながらより良
い学びの場を創っていきたい。

竹内 健ニ
株式会社ラウンドテーブル

(たけうち  けんじ)

代表取締役

激変する経営環境の中で、「経営とはどうあるべき
か」を考え続け、20年で1万人を超える経営者との
対話と自社の経営実践から導き出されたものとは？

最新
著書

人材マネジメントコース
フォローアップ

「組織開発、人材育成に関する無料相談会（2時間）」実施
公益財団法人あきた企業活性化センターにも専門家登録のある 株式会社ラウンドテーブル 竹内健二 が対応

先着希望5社限定


