
地域の環境美化と住民の目を楽しませたいです。また、緑化コン
クールに参加される皆さんとの交流を深めるため、今後も継続して
活動していきたいと思います。

（雄和地区）最優秀賞
※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。

応募回数 18回

雄和花いっぱい運動は、希望する地域や家庭に花を設置する取り
組みとして始まり、以来32年間継続しています。

育苗のハウスを利用して、種から花の苗を育て、堆肥を入れ、
床を作り、育てた花を移植して、水やりや草取りを丁寧に行って
います。ダリア、サルビア（赤、むらさき）マリーゴールド、ジ
ニア、アサガオ、コキア他

佐々木 徳子

１ 最近の活動状況

２ 管理方法と花の種類

３ 今後の抱負と計画

地域の皆様と一緒に、喜んでもらえるような活動を行っていき
たいです。

（新屋地区）最優秀賞 応募回数 2回

地域の方に喜んでもらえる花だんを目指し、花の種類や見え方
など生徒と相談しながら配置を決めています。総合的な探究の時
間「花のまち新屋」の学習で、高等部普通科生徒1・2年生が、秋
田市内の郵便局や新屋地域の事業所や施設等へプランターを配付
しています。また、大森山動物園での花だん整備や近隣町内会と
公園花だんの植栽活動も行っています。

高等部普通科農園芸班（生徒11名）で、作業学習（火・木）の
授業時間に管理（水やりや除草、追肥）を行っています。土日祝
日、長期休業中は職員が交代で行っています。マリーゴールド、
サルビア、ケイトウ、ニチニチソウ、ヒャクニチソウ、松葉ボタ
ン等。

秋田県立栗田支援学校

１ 最近の活動状況

２ 管理方法と花の種類

３ 今後の抱負と計画

※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。



一年中花を楽しめる公園を目指しています。11月にビオラやパン
ジーを植栽し、チューリップの球根を植え、12月頃から椿が咲き、
4月には桜とチューリップを一緒に楽しめます。夏季にはアベリア
が公園の周りを彩り、大きな百日紅の満開は壮観です。真っ赤に染
まる紅葉など、四季の花や景色を楽しめる公園として維持管理を
行っています。

（泉地区）最優秀賞 応募回数 18回

水やり、雑草取りと花殻摘みを行っています。情報交換会で三千
刈東町内会様からお話があったカンナの球根を頂きました。車窓や
東屋、グループホームさんから公園の花を眺めていただく方々に感
動していただけるよう、カンナを目立たせ、きれいに咲かせたいと
思います。花だんに人の痕跡が増えたため、見回りを行っています。

花だん周りの草刈り、花殻摘みと水やりを行っています。春はパ
ンジー、チューリップ、6月に夏秋花植え、カンナ、サルビア、マ
リーゴールド、ニチニチソウ、ペンタス

泉大橋本町町内会
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レンガ通りの花だんづくりが町内各戸の緑化にも影響を与え、
緑にあふれたまちづくりを目指しています。また、他の花だん管
理者や町内の人々との情報交換の場としても大いに活用していき
たいと考えております。

（御所野地区）最優秀賞 応募回数 1回

初の申込です。花だんづくりは20年を超えています。レンガ張
りの道路の両サイドに花だんが設置されています。肥料や一部花
苗の提供をし、各花だんの管理については、近くの住人にお願い
しています。各花だんの管理者も自ら育てた苗を定植しながら町
内美化活動に努力しています。

花だんごとに管理者を置き、雑草取りや水やりを行っています。
管理者が自ら育生した花苗も定植し、独自色を出しています。花
の種類はジニア、ケイトウ、マリーゴールド、カンナ、ダリア、
コキア等です。

御所野地蔵田二丁目町内会

１ 最近の活動状況

２ 管理方法と花の種類

３ 今後の抱負と計画

※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。

※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。



地域の住民も年々減少し、行事も少なくなっています。そのよう
な中で、花植えは地域の皆さんが集まり、交流を深める良い機会と
なっています。予算があれば花の種類も増やしていきたいです。

（雄和地区）最優秀賞 応募回数 9回

昨年は水不足の影響で花がすべて枯れてしまいましたが、今年は
順調に生育し、きれいに花を咲かせています。

花だんの水やりや草取りは、女性部の皆さんにご協力いただいて
います。

中の沢自治会
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※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。



これまでの経験や改善点を生かし、より管理しやすく美しい花だ
んづくりを目指します。社員全員で活動を継続することで環境美化
への意識を高め、地域の皆様に季節の彩りや癒やしを感じていただ
けるよう取り組みます。今後もSDGsの理念に沿った持続可能な環
境美化活動を継続してまいります。

（八橋地区）地域貢献賞 応募回数 1回

令和6年度から環境美化活動の一環として花だんづくりを開始し、
今年度は「地域とまちを彩るエコフラワーライン」をコンセプトに、
花で彩る景観づくりに取り組んでいます。これまでの課題を踏まえ、
花の種類や配置、管理方法を見直し、プランター植えの導入などに
より安定的・継続的な運営を進めています。現在は社員全員が花だ
んづくりに携わることで、環境美化への意識と地域を大切にする気
持ちが育まれています。

花だんには、マリーゴールド、ニチニチソウ、ペチュニアなど開
花期の長い花を植栽し、ピンクとイエローを基調に統一感ある景観
づくりを行っています。管理は全社員の当番制とし、水やりや花が
ら摘みは土日出社の社員が交代で実施。自作の散水装置(ホース接
続のみで全花だんに均一散水)を活用し、効率的な維持管理に努め
ています。当番社員が毎日生育状況を確認し、必要に応じて植え替
えや追肥を行うなど、試行錯誤を重ねながら美しい景観の維持に取
り組んでいます。

株式会社TEAM CNA E&S
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健康に留意し花だん活動に励みたいです。平均年齢77歳。最高齢
90歳です。全員医者のお世話になりながら頑張っています。

（仁井田地区） 応募回数 14回

毎年同じですが、春にチューリップを咲かせ5月にダリアとペ
チュニアを植えています。秋には85歳以上の高齢者25人前後に育
てたダリア４,５本をプレゼントしています。

高齢者同士ですが、交代で水やりや草取り、追肥などして協力し
ながら管理しています。

柳林悠遊クラブ
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地域貢献賞

※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。

※応募回数は、協議会で確認できる平成以降の記録を基にしております。


