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平 成 2 8 年 1 0 月 3 1 日

平成２９年度における重点的な取組課題について

１ 学校教育部門

(9) 一人ひとりの状況に応じた特別支援教育の充実

子ども一人ひとりの教育的ニーズに対応するため、障がいの特性に応じた

きめ細かな指導や支援に努めており、障がいのある子どもと障がいのない子

どもが互いに認め合い、共に生きていこうとする態度をはぐくむため、必要

な支援等に配慮していく。

(12) 経験や職務に応じた体系的な教職員研修の推進

教職員として必要な資質・能力の向上を図るため、教職経験年数に応じた

体系的な研修や、職務遂行に必要な知識・技能を習得する研修を実施すると

ともに、時代や社会が求める今日的な教育課題に応じた研修を推進していく。

５ 教育環境整備部門

(1) 学校施設の長寿命化計画に基づく学校施設の整備

児童生徒の安全を守り、かつ、安心で快適な教育環境を整備するため、秋

田市学校施設長寿命化計画に基づき、経年による学校施設の劣化や機能低下

に対する保全を行うとともに、トイレ環境の改善や障がいのある児童生徒へ

の配慮など、時代の要請を踏まえた施設の整備・改修に取り組む。

(9) 学校給食費の公会計化

保護者負担の公平性の確保や学校事務の負担軽減などを図るため、学校給

食費の公会計化を開始する。公会計化後も引き続き安全・安心な学校給食を

提供するため、学校給食費の収納管理システムの運用、学校給食物資安定供

給業務の委託などを実施する。


