
令和８年度
秋田市会計年度任用職員募集要項

令和８年５月から採用する秋田市会計年度任用職員を次のとおり募集します。
※会計年度任用職員とは、地方公務員法に基づき採用される非常勤の職員で、一会計年
度内を任期として任用される一般職の地方公務員です。

１ 採用予定人員および職務内容

区分 採用予定人員 職務内容
中学校の部活動において生徒に対する実技・

部活動指導員 ８名 技能指導および大会等への引率を行う。

２ 勤務地

秋田市立中学校（配置校は採用決定後、４月下旬に通知する。）

３ 種目ごとの採用予定人数

陸上競技２名、吹奏楽２名、バスケットボール１名、剣道１名、卓球１名、
バレーボール１名

４ 選考方法
面接試験 ４月２７日（月）午後、２８日（火）午後を予定

５ 応募資格
次のいずれをも満たすこと。
(1) 令和８年４月30日現在で、満20歳以上のかた

(2) 指導する競技に係る専門的な技能・知識を有するかた。免許や資格は、特に必要
ありません。ただし、地方公務員法第16条の規定に該当する場合は応募できません。
・禁固刑以上の刑もしくは拘禁刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行

を受けることがなくなるまでの者
・秋田市職員として懲戒免職の処分を受け当該処分の日から２年を経過しない者
・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

６ 応募方法等

提出書類 ①申込書（顔写真添付、必要事項を記載）
②エントリーシート
※様式は秋田市ホームページからダウンロードすること。

学校教育課：https://www.city.akita.lg.jp/kyoikuiinkai/
※申込書等については、秋田市教育委員会学校教育課でも配布。

提出方法 秋田市教育委員会学校教育課へ、郵送または直接持参

電話、ＦＡＸでの受付は不可。
受付期間 期間：令和８年４月21日（火）から令和８年４月24日（金）まで

時間：午前８時30分から午後５時15分まで

※書類郵送の場合は、４月24日（金）必着です。
面接日の 書類到着後、個別に面接日、集合時間を連絡します。
連 絡



７ 勤務条件等
任用期間 ①令和８年５月１日から令和８年７月19日まで

②令和８年８月25日から令和８年12月25日まで
③令和９年１月11日から令和９年２月28日まで
※勤務実績が良好な場合や当該職の継続状況等により再度任用する可能

性があります。
勤務時間 平日 １日２時間程度

休日 １日３時間程度

※学校によって勤務時間が異なる場合があります。
勤 務 日 原則として、平日は週３日まで、休日は週１日まで

※ただし、学校によって勤務日が異なる場合があります。

報 酬 等 報 酬：時給1,600円
※月末締め、翌21日払い

通勤手当：あり（支給要件あり）

期末手当：なし
退職手当：なし

休 暇 ・年次有給休暇 なし

・服忌休暇 等 あり
加入保険等 労災保険

８ その他
(1) 別に、主たる業務に従事している方は、労働基準法が定める割増報酬支払いのため、
主たる業務の勤務時間を部活動指導員の業務日誌に記載していただく必要がありま

す。
(2) 応募者全員に合否の結果を電話でお知らせします。
(3) 応募資格がないことが明らかになった場合は合格を取り消します。

(4) 地方公務員法に基づき、採用時は全て条件付のものとし、採用後１か月を良好な成
績で勤務したときに会計年度任用職員として正式採用になります。

応募および問合せ先
秋田市教育委員会学校教育課 佐藤秀・永沼
〒010-8560 秋田市山王一丁目１番１号

電話 018－888－5808


